MUNICIPIUL MARGHITA
SPITALUL MUNICIPAL ,, DR. POP MIRCEA "MARGHITA
, DR. POP MIRCEA ” VAROSI KORHAZ —- MARGITTA
judetul Bihor , 415300 Marghita , strada Eroilor , nr. 12-14
Telefon : 0259/362475 ; 0259362309 ; Fax : 0259362595
CIF: 4230517; numdr operator de date cu caracter personal: 13020
e-mail : spitalm@rdslink.ro ; spitalulmarghita@yahoo.com ; web: www.spitalulmarghita.ro

ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 27 din Legea nr. 5
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, respectiv HG nr.
782/2020 privind prelungirea stdrii de alertd pe teritoriul Romaniei incepand cu data de
15.09.2020, Spitalul Municipal ,,dr. pop Mircea,, Marghita organizeazd selectie pentru
ocuparea pe perioadd determinatd a urméatoarelor posturi:

- 1 post de medic specialist in specialitatea medicind fizica si de reabilitare la laboratorul
de recuperare, medicina fizica si balneologie

- 1 post de asistent medical debutant (PL) la Camera de garda (pentru triaj)

- 1 post de asistent medical debutant (S) la Camera de gardé (pentru triaj)

- 1 post asistent medical (PL) la Camera de garda (pentru triaj)

- 1 post asistent medical debutant (PL) la Compartimentul de Psihiatrie

- 1 post asistent medical debutant (S) la Ambulatoriu integrat, cabinet oftalmologie

- 1 post infirmiera la sectia Obstetricd-ginecologie

- 1 post brancardier

Contractele individuale de munci se incheie pentru o perioada determinata,
respectiv de 30 de zile de la incetarea stirii de alertd, cu exceptia contractului individual
de munci pentru postul de brancardier, care se incheie pe perioada suspendarii
contractului individual de munci al titularului postului Bandula Iosif, dar nu mai mult
de 30 de zile de la incetarea stirii de alerta.

Conditiile generale de participare la selectie sunt:

a) are cetdfenia roménd, cetéfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementaté de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la selectie sunt:



1. Pentru postul de asistent medical debutant (PL)

diploma de gcoala sanitard postliceala sau echivalentd sau

diploma de studii postliceale prin echivalare conform HG nr. 797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare

cunostinte operare calculator
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2. Pentru postul de asistent medical (PL)

diploma de gcoald sanitara postliceald sau echivalentd sau

diploma de studii postliceale prin echivalare conform HG nr. 797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare

examen de promovare din debutant

minim 6 luni vechime in specialitate

cunostinte operare calculator
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3. Pentru postul de asistent medical debutant (S)
diploma de licentd in specialitate
cunostinte operare calculator
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4. Pentru postul de medic specialist
diplomd de medic sau diplomd de licentd in medicind
examen de medic specialist
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5. Pentru postul de infirmierd

scoala generala

curs de infirmierd organizat de OAMR sau

curs de infirmierd organizat de furnizori autorizati de MMFPS sau cu aprobarea
MS-Directia generald resurse umane §i certificare

minim 6 luni vechime in activitate
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6. Pentru postul de brancardier
» scoala generald

Actele necesare pentru inscrierea la selectie sunt urmatoarele:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducdtorului institugiei publice in care se
mentioneazd postul pentru care doreste sd concureze, insotita de declaratia privind
consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr.
190/2018 privind masuri cde punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016, cu modificirile i completarile
ulterioare — anexele 1 si 2 la prezenta metodologie

b) copia actului de identitate in termen de va.labilitate, certificat de nastere, certificat de
césatorie, dupa caz

¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

d) copia carnetului de munca sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in

meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie; adeverinta cu perioada lucratd dupd data de
01.01.2011 (daca este cazul)



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd-
| facd pe candidat incompatibil cu functia pentru care candideazd — anexa 3 la prezenta
metodologie

f) adeverinta medicala cliberata de medicul de familie care sd ateste starea de sanatate
corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) declaratie pe propria raspundere cé este/nu este incadrat/incadratd la o altd institutie publica
sau privata si nu se afl in situatia de carantind si izolare la domiciliu — anexa nr. 4 la prezenta
metodologie

i) certificat de membru in Ordinul Asistentilor Medicali, vizat pe anul in curs (pentru posturile
de asistent medical)

j) certificat de membru in Colegiul Medicilor si avizul annual privind exercitarea profesiei de
medic

inscrierea se face in perioada 05.10.2020-06.10.2020, orele 14.

Documentele se transmit electronic, scanate, la adresa de e-mail:
spitalulmarghita@yahoo.com. Actele vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea, la data incheierii contractului individual de munca.

Selectia dosarelor se va face pe baza documentelor depuse la dosar, in data de
06.10.2020, ora 135.

in situatia in care existd cate un singur candidat pe post si acesta indeplineste
conditiile necesare, acesta va fi declarat admis.

in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, criteriul
principal luat in considerare pentru angajare este experienfa persoanelor in cadrul unitagii:
persoane care au mai fost angajate in unitate pe functia respectivd/care au desfasurat activitate
in unitate in baza unor contracte de prestari servicii, respectiv de voluntariat/ care se afla astfel
in baza de date a unitatii. Doar in cazul in care candidatii nu indeplinesc criteriile anterioare, se

organizeaza proba de interviu.

Lista cu persoanele selectate se va public pe site.
Relatii suplimentare se pot obtine de la biroul RUNOS din cadrul unitatii,

telefon: 0359439993.
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